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Anlage (4) 

Aufgaben der künftigen Revierförsterin/des künftigen Revierförsters  
für den Stadtwald Friedrichshafen  

 

Revierförster/in  
A __ LBesGBW bzw. EG __ TVöD 

 
Ihre Aufgaben 
 
 Leitung des Forstreviers „Stadtwald Friedrichshafen“ mit territorialer Zuständigkeit für alle 

Gemarkungen der Stadt Friedrichshafen 
 Konzeption und Durchführung des notwendigen standortgemäßen Waldumbaus in An-

passung an den Klimawandel und zur ökologischen Aufwertung des Stadtwaldes für 
Naherholung und Naturschutz 

 Zusammenarbeit mit dem staatlichen Forstamt Bodenseekreis im Rahmen der gesetzli-
chen Vorgaben 

 Pflege- und Entwicklungskonzepte für städtische Biotope, Naturdenkmale und geschützte 
Landschaftsbestandteile mit hohem Baumanteil und deren Umsetzung 

 Durchführung der regelmäßigen Baumschauen und Veranlassung der notwendigen 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Verkehrssicherheit 

 Durchführung von Unterschutzstellungsverfahren 
 Konzeption, Planung, Umsetzung und Monitoring von Ausgleichs-, Ökokonto- und arten-

schutzrechtlichen Maßnahmen im Wald 
 Betreuung der Naherholungsinfrastruktur, allen voran Wanderwege, Bewegungspar-

cours, Naturlehrpfade  
 Planung, Organisation und Durchführung von waldpädagogischen Veranstaltungen für 

Kindergärten, Schulen und in der Erwachsenenbildung 
 Ansprechpartner für Bürger/innen, Naturschutzverbände und ehrenamtliche Initiativen 
 Mitarbeit und Unterstützung im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 

Eine Anpassung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor. 
 
Ihr Profil 
 
 Einen Abschluss als Bachelor of Science Forstwirtschaft bzw. Forstingenieur oder höher 

und die Laufbahnbefähigung mindestens im gehobenen Forstdienst mit einschlägiger  
Berufserfahrung in den oben genannten Aufgabenbereichen 

 Qualifikation als Baumsachverständiger, zumindest Nachweis der Fachkunde im Bereich 
Baumschutz, Baumkontrolle und Baumpflege 

 Vertiefte Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Naturschutz-, Planungs- und Verwal-
tungsrecht inkl. Ausschreibung und Vergabe gemäß VOB 

 Gute ökologische Kenntnisse im Arten- und Biotopschutz einschl. Kenntnisse der heimi-
schen Flora und Fauna 

 Gute Kenntnisse MS Office und der Fachsoftware FOKUS2000 einschl. GIS-Praxis 
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 Sicheres Auftreten, Ausdrucks- und Begeisterungsfähigkeit sowie pädagogisches Ge-
schick 

 Verhandlungsführung, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude 
und lösungsorientiertes Arbeiten sind unabdingbar 

 Führerschein der Klasse B 


