
Beschluss GR 22.07.2026 

 

 

 

 
1. Der nachfolgenden Weiterentwicklung der Verwaltungsorganisation im Sinne von § 

44 Abs. 1 Gemeindeordnung Baden-Württemberg spätestens zum 01.01.2027 wird 

im Grundsatz zugestimmt:  

a) Folgende Aufgaben werden wie folgt neu organisiert:  

• Die Aufgabenbereiche Personal, Organisation und Verwaltungsdigitalisierung wer-

den in ein neues Amt für Personal, Organisation und Zentrale Dienste zusam-

mengeführt. Für die Amtsleitung des neuen Amtes für Personal, Organisation und 

Zentrale Dienste wird im Stellenplan 2027/28 eine Stelle mit A15/A16 geschaffen. 

Die Stelle der Amtsleitung ist mit einer Stellenbeschreibung zu bewerten und zu-

nächst intern auszuschreiben.  

• Die Aufgaben zum Betrieb, Erhalt und Ausbau der städtischen IT-Infrastruktur aus 

dem Amt für Digitalisierung, Smart City und Informationstechnik werden in das 

Amt für IT überführt. Die Aufgaben zum Breitbandausbau werden dem Tiefbau- und 

Grünamt zugeordnet.  

• Der Gemeindevollzugsdienst und die Bußgeldstelle werden in das Amt für Bür-

gerservice, Sicherheit und Ordnung integriert.  

• Das Rechtsamt wird aufgelöst und die verbleibenden Aufgaben werden in eine 

Stabsstelle Recht überführt.  

• Der Aufgabenbereich Märkte (Wochenmärkte, Jahrmärkte; Kunsthandwerkermarkt, 

Seehasenfest, Weihnachtsmarkt) des Amts für Bürgerservice, Sicherheit und 

Ordnung wird mit den jeweiligen Aufgaben vollumfänglich dem Amt für Stadtmar-

keting und Tourismus zugeordnet. Es erfolgt kein Zusammenschluss der drei Be-

triebe gewerblicher Art (Märkte, Seehasenfest und TI).  

• Die Aufgaben Einrichtungsplanung, -beratung und Beschaffungen sowie Umzugs-

planung und der Zentrale Einkauf gehen vom Amt für Digitalisierung, Smart City 

und Informationstechnik auf das Amt für Hochbau und Gebäudemanagement 

über.  



b) Die Anzahl der Dezernate wird von vier auf drei reduziert. Für die Dezernate ergibt 

sich folgende neue Struktur:  

• Dezernat I: Leitung Herr Oberbürgermeister Blümcke  

• Dezernat II: Leitung Herr Bürgermeister Mihm  

• Dezernat III: Leitung Herr Erster Bürgermeister Hein  

 

c) Mit der Auflösung des bisherigen Dezernates II werden folgende Ämter und Stabs-

stellen wie folgt zugeordnet:  

• Das Amt für Personal, Organisation und Zentrale Dienste und die Stabsstelle 

Recht werden dem Dezernat I zugeordnet.  

 

• Die Zuständigkeit für die Ortsverwaltungen wird vollständig dem Dezernat I zuge-

ordnet.  

• Das Amt für Bürgerservice, Sicherheit und Ordnung wird dem Dezernat I zuge-

ordnet.  

• Das Amt für Informationstechnik wird dem Dezernat II zugeordnet.  

• Die Stabsstelle Gleichstellung wird dem Dezernat III zugeordnet.  

 

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die Änderung der Hauptsatzung vorzubereiten und 

dem Gemeinderat zur Beschlussfassung vorzulegen.  

 

3. Der Gemeinderat nimmt zur Kenntnis, dass die notwendigen räumlichen Änderun-

gen bedarfsgerecht und schrittweise umgesetzt werden.  

 

Bei einer Gegenstimme und 5 Enthaltungen mehrheitlich. 


